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Kindern n Eitori eine Stimme gelben!

Gesundheitliche
Chancen-
gleichheit
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Qualitétsrahmen une Ziele
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oDie Kommune hat ein W ( ODie Kommune betreibt\

gemeinsames Verstandnis eine Kommunal-
und Vorgehen Uber die entwicklung
Strategie der nach dem Public-Health-
Kommunalentwicklung Ansatz fir ,Gesunde

getroffen. Stadte”
Kommunal-
\_ Gemeinsames entwicklung )
Verstandnis und nach dem

Vorgehen Public-Health-

satz der WHO

Vernetzung Entwicklung von
und Lebenswelten
4 Kooperation in Quartieren

oDie Kommune vernetzt die
Fachbereiche Jugend und
Gesundheit mit ihren
kommunalen Partnern und
baut Kooperationsstrukturen

\auf

3 Die Kommune entwickelt
in ihren Quartieren

die Lebenswelten

von Kindern und Jugendlichen

~
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0 Gemeinsames Verstandnis une Vorgehen )

mmm LCine gemeinsame Sinnorientierung schaffen

e Warum bzw. Wofiir machen wir das Projekt?
e Was wollen wir gemeinsam erreichen?
* Wie, mit welchen Instrumenten, wollen wir arbeiten?

s SOzial- und Gesundheitsdaten berticksichtigen

e Sozial- und Gesundheitsplanung
e Stadtplanung und weitere Daten und Fakten
e Erfahrungen und Zahlen der Jugendhilfe

L
ey Zielentwicklung / Handlungsplanung enkun
Dy Verp gsgrUp
R . Féven,,  UNde, . Pe
e Was sind die drei wichtigsten Grobziele ”l‘lonsko mit
e Was soll konkret in der Stadt / Gemeinde erreicht werden ol

e Welchen Bedarf sehen wir —wo fangen wir an?
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Gesunde-Stadte-Konzept der WHO
nach der Ottawa-Charta 1986

Text-Quelle und Bild:
WHO: Gesunde Stadte —gesunde Menschen

Eine gesunde Stadt ist eine Stadt, die

danach strebt, das physische, Evaluation Bestands-
. . Ergebnisse bewerten aufnahme

psychische, soziale und umwelt-

bedingte Wohlergehen der Menschen,

die in der Stadt leben und arbeiten, zu

b :
verbessern Public Health

q . . . ACtion CYCIe Zielsetzung
Eine gesunde Stadt muss nicht notwendigerweise Umsetzung und Entwicklung

. onfa 5 von MaRnahmen von Malinahmen
einen besonders hohes gesundheitliches Niveau
nachweisen kdnnen, ist sich aber bewusst, dass die
Gesundheit der Blrger ein wichtiges Anliegen fir Entscheidung
die Stadt darstellt und strebt danach, sie zu uber
Umsetzung
verbessern.

Eigene Darstellung
Quelle: Richter-
Kornweitz/Altgeld 2011

Jede Stadt kann eine gesunde Stadt sein, wenn sie sich der Gesundheit
verpflichtet fiihlt und eine Struktur und einen Prozess geschaffen hat, die es
ermoglichen, auf eine Verbesserung der Gesundheit in der Stadt hinzuarbeiten.
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Doppelstrategie GesA
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OEntwicklung von Lebenswelten im Quartier )

Gesund e GuT DRAUE
TutQygut

SSen
¢ gntspannen

£« Quartier
in Bewegung

Grafik nach

Dahlgren und Whitehead 1991 zu
den Gesundheitsdeterminanten
Darstellung: Fonds Gesundes
Osterreich
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Lebenswelt-Programme in Eitor’ GesA

KITA Vital

. Tutmirgut Kita Immergrun
B GuTDRAUF A Kita St. Patricius
Verein.t.gesund > e gl Kita St. Petrus Can

_ETNorg

Kita Waldwichtel

© Rhein-Sieg-Kreis 2020
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Projekigewinn rdr die Kommune GesA

Welchen Nutzen hat das Projekt fur die Kommune?

Ausbau bzw. Nutzung eines Netzwerkes ,,Gesund Aufwachsen in Eitorf“
* Ressourcen und Bedarfe in der Kommune werden erkennbar
* Neue bzw. veranderte Strukturen und Angebote werden entwickelt

e Bundelung aller Unterstlitzungsangebote

Die erfolgten MaBnahmen werden untersucht und ausgewertet.
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Unterstiitzung durch cdas GesA-Team GesA

Welche Aufgaben hat das GesA-Team in dem Prozess?

 Koordination des Gesamtprojektes

 Beratung und Unterstitzung von

o Netzwerktreffen, z.B. ,, Runder Tisch” Kinder- und
Jugendgesundheit

o kommunalen Akteuren, wie Kitas, Schulen, Einrichtungen
der Jugendarbeit, Vereine

 Beratung zu Fordermoglichkeiten und Entwicklungen im
Bereich Gesundheitsforderung und Pravention
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Schritie cder Kemmunalentwicklung

A
GesA
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Bildung einer kommunalen Lenkungsgruppe

1. Entscheidungen zum Handlungsplan (Projekte)

2. Entwicklung Kita, Schule, Jugendarbeit, Sport

\J

Veranstaltung von partizipativen Préventions-
konferenzen in ,Quartieren mit Handlungsbedarf”

\J

Schrittweise Veranderung von Strukturen und
Angeboten in den Lebenswelten von Kindern und
Jugendlichen in den Quartieren

\J

Eigene Grafik
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i, Schritt Kommunalentwicklung
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Bildung einer kommunalen Lenkungsgruppe

Zusammensetzung und Rhythmus

Uberschaubares Gremium: 4 - 6 Personen
zentral an die Verwaltung angebunden

moglichst mit Beteiligung von Leitungsebene

fachbereichsibergreifend, agiert fur die gesamte Kommune

Einbindung von Kooperationspartnern in der Kommune
Benennung einer Koordinator:in

Treffen: 4 x im Jahr, beginnend im Marz 2022
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i, Schritt Kommunalentwicklung
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Aufgaben der kommunale Lenkungsgruppe

Planung und Steuerung der kommunalen Strategie

Erarbeitung eines gemeinsamen Verstandnisses
Betrachtung der Bedarfe (partizipativ)
Erstellung eines Leitbildes/Vision fur Eitorf

Formulierung von Handlungsempfehlungen

Absicherung und Berichterstattung zur Verwaltungsspitze und

zur Politik

Verarbeitung und Kommunikation der Ergebnisse
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N&chster Schritt in Eitort
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Kommune mit
Kindergesundheit

Bildung einer kommunalen

Lenkungsgruppe
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Danke fur die Aufmerksamkeit!

GesA-Team Gesundheitsamt Rhein-Sieg-Kreis
Karsten Heusinger (02241-13 2502)
Yasmin Gross (02241-13 3952)

Rhein-Sieg-Kreis | Gesundheitsamt
Kaiser-Wilhelm-Platz 1 | 53721 Siegburg
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